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ПОЛОЖЕНИЕ 

о методическом совете Учебного центра 

дополнительного профессионального образования ООО «Вектор образования» 

1. Общие положения 

1.1. Методический совет Учебного центра дополнительного профессионального 

образования ООО «Вектор образования» (далее — методический совет) является постоянно 

действующим коллегиальным органом Учебного центра, созданным для рассмотрения 

вопросов учебно-методического обеспечения образовательной деятельности. 

1.2. Методический совет действует на основании Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Положения об Учебном 

центре и настоящего Положения. 

2. Задачи и полномочия 

2.1. Методический совет: 

— рассматривает дополнительные профессиональные программы, изменения в них 

и рекомендует их к утверждению; 

— рассматривает оценочные и методические материалы, учебные планы и 

календарные учебные графики; 

— рассматривает проекты локальных нормативных актов по вопросам организации 

образовательной деятельности; 

— определяет требования к учебно-методическому и информационному 

обеспечению программ, в том числе при применении электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий; 

— анализирует результаты итоговой аттестации и качество реализации программ, 

вносит предложения по их совершенствованию. 

3. Состав 

3.1. В состав методического совета входят: председатель — руководитель Учебного 

центра; члены — педагогические работники (преподаватели, методисты), привлеченные к 

реализации образовательных программ на основании трудовых или гражданско-правовых 

договоров. 

3.2. Численный и персональный состав методического совета, включая секретаря, 

утверждается приказом генерального директора Организации. Минимальная численность 

— 3 человека. 

3.3. Председатель руководит работой совета, созывает заседания и 

председательствует на них. Секретарь ведет и оформляет протоколы заседаний. 



4. Порядок работы 

4.1. Заседания методического совета проводятся по мере необходимости, но не реже 

двух раз в год. 

4.2. Заседания могут проводиться очно или дистанционно с использованием средств 

видеоконференцсвязи. 

4.3. Заседание правомочно, если на нем присутствует более половины членов совета. 

Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих; при равенстве 

голосов решающим является голос председателя. 

4.4. Решения методического совета носят рекомендательный характер и вступают в 

силу после утверждения приказом генерального директора Организации. 

5. Документация 

5.1. Заседания оформляются протоколом, который подписывают председатель и 

секретарь. Протоколы нумеруются с начала календарного года и хранятся в Учебном 

центре. 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения приказом 

генерального директора Организации. Изменения вносятся приказом генерального 

директора. 


